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主
おも

なワークの種
しゅ

類
るい

  個
こ

人
じん

ワーク　　   グループワーク

就
しゅう

職
しょく

活
かつ

動
どう

働
はたら

くとは

【 目
もく

的
てき

】

　☑「働
はたら

くとは」どういうことかを考
かんが

える

　☑ ワークシートを使
つか

って、自
じ

分
ぶん

なりの「働
はたら

くとは」を考
かんが

える
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「働
はたら

くとはどういうことか」の答
こた

えに正
せい

解
かい

はありません。

しかし、「あなたにとって働
はたら

くとはどういうことか」と

面
めん

接
せつ

官
かん

に問
と

われることもあるかもしれません。

また、就
しゅう

職
しょく

してから自
じ

分
ぶん

自
じ

身
しん

で問
と

うこともあるでしょう。

答
こた

えに正
せい

解
かい

がないからこそ、

自
じ

分
ぶん

の考
かんが

えに触
ふ

れていくことがとても大
たい

切
せつ

です。

はありません。

くとはどういうことか」と

うこともあるでしょう。

働
はたら

くとは

  考
かんが

えることで得
え

られるメリット

  働
はたら

くとは

自
じ

分
ぶん

にとって「働
はたら

くとはどういうことか」を考
かんが

えることで、

得
え

られる主
おも

なメリットを２つ確
かく

認
にん

しましょう。

1．モチベーションの維
い

持
じ

や向
こう

上
じょう

訓
くん

練
れん

中
ちゅう

は就
しゅう

職
しょく

活
かつ

動
どう

へのモチベーション、

就
しゅう

職
しょく

後
ご

は働
はたら

き続
つづ

けるためのモチベーションが大
たい

切
せつ

です。

2．面
めん

接
せつ

で自
じ

分
ぶん

の考
かんが

えを話
はな

すことができる

面
めん

接
せつ

では、働
はたら

く目
もく

的
てき

や働
はたら

くことの価
か

値
ち

観
かん

を聞
き

かれる場
ば

合
あい

があるため、

自
じ

分
ぶん

の考
かんが

えを持
も

っておくと良
よ

いでしょう。

自
じ

分
ぶん

にとって

働
はたら

くとは？
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働
はたら

くとは「自
じ

分
ぶん

が成
せい

長
ちょう

できるチャンス」と考
かんが

える事
じ

務
む

員
いん

のＡさん

私
わたし

にとって働
はたら

くとは、「自
じ

分
ぶん

が成
せい

長
ちょう

できるチャンス」だと

思
おも

います。なぜなら、私
わたし

はできなかったことを

できるようになるときに喜
よろこ

びを感
かん

じるからです。

「できることを増
ふ

やして成
せい

長
ちょう

していく」ために、

働
はたら

きながら、日
ひ

々
び

チャレンジしていきたいと

思
おも

っています。

働
はたら

くとは「関
かか

わる人
ひと

を笑
え

顔
がお

にすること」と考
かんが

える配
はい

達
たつ

員
いん

のＢさん

私
わたし

にとって働
はたら

くとは、「関
かか

わる人
ひと

を笑
え

顔
がお

にすること」です。

私
わたし

はスーパーの食
しょく

材
ざい

を配
はい

達
たつ

していますが、

ただ配
はい

達
たつ

するのではなく、

お客
きゃく

様
さま

との会
かい

話
わ

を大
たい

切
せつ

にしています。

お客
きゃく

様
さま

の笑
え

顔
がお

は私
わたし

のやりがいにも繋
つな

がっています。

働
はたら

くとは「生
せい

活
かつ

の満
まん

足
ぞく

度
ど

を高
たか

める手
しゅ

段
だん

」と考
かんが

える作
さ

業
ぎょう

員
いん

のＣさん

私
わたし

にとって働
はたら

くとは、「生
せい

活
かつ

の満
まん

足
ぞく

度
ど

を高
たか

める手
しゅ

段
だん

」です。

仕
し

事
ごと

で頑
がん

張
ば

った分
ぶん

、やりがいを感
かん

じますし、

その分
ぶん

、不
ふ

思
し

議
ぎ

と食
しょく

事
じ

がおいしく感
かん

じたり、

趣
しゅ

味
み

を楽
たの

しめたりします。

プライベートが充
じゅう

実
じつ

するとさらに仕
し

事
ごと

も

やる気
き

になるので、仕
し

事
ごと

もプライベートも大
たい

切
せつ

です。

」です。

できるチャンス」だと よし！

できる
できる
できる

  見
み

てみよう

「働
はたら

くとは」に対
たい

する３人
にん

の考
かんが

えを参
さん

考
こう

に見
み

ていきましょう。

にすること」です。
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  グループワーク

「働
はたら

くとは」を考
かんが

えるきっかけとして、働
はたら

くことに関
かか

わりの深
ふか

い質
しつ

問
もん

を通
つう

じて

グループワークを行
おこな

い、出
で

た意
い

見
けん

を記
き

入
にゅう

しましょう。

① 働
はたら

くことで生
せい

活
かつ

や身
からだ

体に変
へん

化
か

がありそうなこと

（例
れい

）一
ひと

人
り

暮
ぐ

らしができる／生
せい

活
かつ

リズムが整
ととの

う　など

② 働
はたら

くことで貢
こう

献
けん

できること

（例
れい

）納
のう

税
ぜい

ができる／仲
なか

間
ま

の仕
し

事
ごと

を手
て

伝
つだ

える　など

③ 働
はたら

くことで得
え

られること

（例
れい

）業
ぎょう

務
む

スキル／給
きゅう

与
よ

／同
どう

僚
りょう

／やりがい　など

④ 働
はたら

くことで充
じゅう

実
じつ

する瞬
しゅん

間
かん

（例
れい

）仲
なか

間
ま

に感
かん

謝
しゃ

されるとき／褒
ほ

められたとき／スキルアップができたとき　など
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① 良
よ

いと思
おも

った考
かんが

えや大
たい

切
せつ

にしたい考
かんが

え

なぜ良
よ

いと思
おも

ったか

② 不
ふ

安
あん

に感
かん

じたこと

どんな部
ぶ

分
ぶん

に不
ふ

安
あん

を感
かん

じたか

  個
こ

人
じん

ワーク

グループワークの意
い

見
けん

交
こう

換
かん

から、良
よ

いと思
おも

った考
かんが

えや意
い

見
けん

を書
か

き出
だ

しましょう。

また、不
ふ

安
あん

に感
かん

じたことがあれば、それも書
か

き出
だ

しましょう。
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  個
こ

人
じん

ワーク

P3 のグループワークや P4 の個
こ

人
じん

ワークを参
さん

考
こう

にして、

さらに自
じ

分
ぶん

自
じ

身
しん

の考
かんが

えを深
ふか

めてみましょう。

① どんなことにやりがいを感
かん

じますか（やりがいに繋
つな

がりそうなことはどんなことですか）

（例
れい

）人
ひと

にありがとうと言
い

われること　など

② 働
はたら

くことにどんな期
き

待
たい

を持
も

っていますか

（例
れい

）給
きゅう

与
よ

を得
え

ること、生
せい

活
かつ

リズムが整
ととの

うこと　など

③ どんなことを大
たい

切
せつ

にして働
はたら

きたいですか

（例
れい

）自
じ

分
ぶん

がリフレッシュできる時
じ

間
かん

　など
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  個
こ

人
じん

ワーク

「働
はたら

くとは」どういうことですか（自
じ

分
ぶん

にとって「働
はたら

くとは」どういうことですか）

支
し

援
えん

者
しゃ

からのフィードバック

本
ほん

日
じつ

の時
じ

点
てん

で、あなたにとって「働
はたら

くとは」どういうことか書
か

き出
だ

してみましょう。

また、書
か

き終
お

えた方
かた

は支
し

援
えん

者
しゃ

にフィードバックをもらいましょう。



本
ほん

日
じつ

の学
まな

び・気
き

づき・明
あ

日
す

から実
じっ

践
せん

できそうなこと

おわりに

7

「働
はたら

くとは」という問
と

いに対
たい

して自
じ

分
ぶん

の答
こた

えを出
だ

せたでしょうか。

多
おお

くの方
かた

は、もっと考
かんが

えるための情
じょう

報
ほう

や経
けい

験
けん

が必
ひつ

要
よう

と感
かん

じたかもしれません。

「働
はたら

くとは」を考
かんが

え、深
ふか

めるためには、

自
じ

己
こ

理
り

解
かい

プログラムや、応
おう

募
ぼ

・面
めん

接
せつ

プログラムなどを受
じゅ

講
こう

したり、

パソコンや本
ほん

などから情
じょう

報
ほう

収
しゅう

集
しゅう

をしたり、

他
た

者
しゃ

の経
けい

験
けん

を参
さん

考
こう

にしたりすることが有
ゆう

効
こう

です。



メモ
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